
Bezoldiging directeur- bestuurder
Stichting Cultuurzaam legt verantwoording af over de bezoldiging van de directeur-bestuurder conform
de Beleidsregels toepassing wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT).

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere
bezoldigingscomponenten zijn vastgesteld door de Raad van Toezicht en is gebaseerd op het beloningsbeleid 
voor directie-bestuurders van de branche organisatie Cultuurconnectie.

Naam M.E.S. Vegt
Functie Directeur-bestuurder
FTE 100%
Uren voltijds 36
Periode 12 maanden

Jaarinkomen 2025 2024

Brutoloon inclusief vakantiegeld en eindejaarsuitkering 121.278                 113.247                

Jaarinkomen 121.278                 113.247                

Pensioenlasten werkgeversdeel 15.866                  13.730                  
Werkgeverslasten (ZVW, AWF, bijdrage sectorfonds) 12.715                   11.804                  

Totale salariskosten 149.859              138.781               

Naam W.S. de Vries
Functie Directeur-bestuurder
FTE 80%
Uren voltijds 36
Periode 12 maanden

Jaarinkomen 2025 2024

Brutoloon inclusief vakantiegeld en eindejaarsuitkering -                          90.597                 

Jaarinkomen -                          90.597                 

Pensioenlasten werkgeversdeel -                          10.789                  
Werkgeverslasten (ZVW, AWF, bijdrage sectorfonds) -                          11.804                  

Totale salariskosten -                         113.190               
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